"'IF Veranstaltungen

10. TEAM-Logistikforum

Wissenstransfer und Dialog

Ende November 2009 folgten
rd. 300 Teilnehmer der Ein-
ladung zum 10. TEAM-Logistik-
forum nach Paderborn. Die
vom ortsansassigen Software-
unternehmen TEAM organi-
sierte eintagige Veranstaltung
stand ganz im Zeichen neuer
Denkansatze und Losungen
vor dem Hintergrund einer
wirtschaftlich unsicheren Lage.

Die Frage nach den Optimie-
rungspotenzialen neuer IT- und
Technologiekonzepte bestimmte
die Tagesordnung des diesjahri-
gen Logistikforums der TEAM -
Partner fiir Technologie und an-
gewandte Methoden der Infor-
mationsverarbeitung GmbH.
Weitere Diskussionspunkte wa-
ren die weltweit unsichere Wirt-
schaftslage und der Klimawan-
del. Alle Teilnehmer waren sich
einig, dass die damit verbunde-
nen Herausforderungen gemeis-
tert werden kdnnen. Vorausset-
zung sei jedoch, verstarkt ge-
meinsame Aktivitaten zu entfal-
ten und konsequent in die Ent-
wicklung neuer Produkte und
Dienstleistungen zu investieren.

Die Technologie diirfe bei der
Umsetzung neuer Loésungen in-
des nur ein Hilfsmittel sein, be-
tonte Heidi Kupke, CEO der Sil-
verstroke AG. Es gelte, nicht nur
technikorientiert zu denken, son-
dern in erster Linie den Prozess
zu betrachten. Diese Meinung
teilte auch Frank Zscherlich, Be-
reichsleiter bei TEAM. Er verwies
auf den Nutzen der Pick-by-
Voice-Technologie flir den Mittel-
stand und auf das Thema Busi-
ness Intelligence. Guido Burger
von der Oracle Deutschland
GmbH zeigte das Potenzial zur
Transportoptimierung durch ver-
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netzte Fahrzeuge auf. Weiter
gestlitzt wurde die Forderung
nach konsequenter Prozessorien-
tierung durch Jorg Pretzel von
GSI Germany. Seine Einschatzung
lautet, dass die zukunftige Sup-
ply-Chain starken Einfllissen aus
unterschiedlichen Bereichen un-
terliegen werde. Zentrale Heraus-
forderungen hierbei seien der Kli-
mawandel sowie die City-Logistik
vor dem Hintergrund einer zu-
nehmenden Urbanisierung. Ent-
scheidend fiir den Erfolg sei, auch
hier zu klaren: ,Was kénnen wir
gemeinsam tun?”

Investitionen

in die Automatisierung
Unter dem Motto ,Keep Cool”
stellte Andreas Starck, \Werks-
leiter der Eisbar Eis GmbH in
Apensen, die Realisierung des
neuen Tiefkihl-Hochregallagers
seines Unternehmens vor. Er
schilderte den Projektverlauf von
der ersten Idee lber die Planung
bis zur Inbetriebnahme Anfang
2009. Die Lagerverwaltungssoft-

ware ProStore® von TEAM steuert
den Einlagerprozess der Fertig-
ware aus der Produktion in das
doppelttiefe Lager bis hin zur
Versandabwicklung.

Als Vertreter der Hersteller
schilderten Peter Bimmermann,
Vanderlande Industries GmbH,
und Mark Vogt, MLog Logistics
GmbH, ihre Erfahrungen auf
dem Gebiet der Automatisie-
rungslosungen. Laut Vogt geht
der Trend eindeutig dahin, dass
auch kleinere und mittelstandi-
sche Unternehmen in die Auto-
matisierung der Logistik investie-
ren. Es gebe zwar gewisse Ein-
buBen bei der Flexibilitat, aller-
dings kdnne die Technik im Nach-
gang durchaus geandert bzw.
angepasst werden. Eine wach-
sende , Automatisierungsaffinitat”
sieht Bimmermann auch bei den
Logistikdienstleistern.  , Invest
mit Augenmaf” lohne sich viel-
fach. Auf Grundlage verlanger-
ter Vertrage seien dann auch
Verlader NutznieBer.

Prof. Dr. Glinter Truszkiewitz
von der XMC Management Con-

(Bild: TEAM)

sultants GmbH monierte in sei-
nem Vortrag ,Erfolgreiche Intra-
logistik durch intelligente Logis-
tikkonzepte”, dass beim Einkauf
derzeit gerade im Bereich der
Automatisierungssysteme  viel-
fach an der Qualitat gespart wer-
de. Dies sei eine gravierende
Fehlentwicklung, die sich lang-
fristig in erheblichen Mehrkosten
auswirken werde.

Sportlicher Motivationsschub

Die Jubildumsveranstaltung der
TEAM GmbH wurde traditionell
durch Workshops zu verschiede-
nen Fachthemen und eine beglei-
tende Fachausstellung abgerun-
det, die Raum fur Informations-
und Hintergrundgesprache bot.
Auch hier waren sich die Teilneh-
mer einig, dass noch etliche Hir-
den zu Uberwinden sind, um die
Wirtschaft zurlick auf einen soli-
den Wachstumspfad zu flihren.
Von jedem Einzelnen verlange
das nicht zuletzt Kraft, Mut und
Ausdauer, aber auch die Fahig-
keit, mit Stress umzugehen - so
wie im Sport. Tipps, wie diese
Eigenschaften im Arbeitsalltag
auf Dauer beibehalten werden
kénnen, gab der ehemalige Ten-
nisprofi Carl-Uwe Steebin seinem
Gastvortrag. Der dreifache Davis-
cup-Gewinner beschaftigt sich
seit Jahren mit der Frage, wie sich
Erfolgsstrategien aus dem Leis-
tungssport auf das moderne
Management Ubertragen lassen.
Hierflir hat er ein spezielles Trai-
ningsprogramm unter dem Na-
men ,Brain & Balance” entwi-
ckelt.

Am Ende des informativen Ta-
ges in Paderborn wurde bereits
der Termin fur das 11. TEAM-Lo-
gistikforum bekannt gegeben.
Interessenten merken sich den
23. November 2010 in ihrem Ka-
lender vor. Sabine Vogel

Online-Studium Logistikmanagement
Erste Absolventen

Das Ziel, zwei unterschiedliche wissen-
schaftliche Disziplinen wie die Wirtschafts-
und die Ingenieurwissenschaften im Feld
der Logistik in einem Online-Studium auf
Master-Niveau zu vereinen, ist erreicht: Der
postgraduale Studiengang Logistikmanage-
ment der Universitat Stuttgart verabschie-
dete im Januar 2010 die ersten Absolventen.

Die multimediale Umsetzung der Online-
Module wird durch das universitatsinterne

Lernmanagementsystem ILIAS und die in-
ternetbasierte Kommunikationssoftware
LVvitero” unterstutzt.

Der Weiterbildungs-Studiengang mit ver-
starkter inhaltlicher Ausrichtung auf kiinfti-
ge Flihrungsaufgaben in der Logistik bietet
den Komfort, der das Studieren parallel zur
verantwortungsvollen Aufgabe im Unter-
nehmen moglich macht. Als One-Stop-
Agency ist die Betreuung unmittelbar zum
Nutzen der Studierenden ausgerichtet.
Erganzt wird dieser Service durch ein vol-
lig neuartiges Konzept der individuellen

www.hebezeuge-foerdermittel.de -

Begleitung der Studierenden hoherer Fach-
semester durch Coaching.

Néhere Informationen sind unter
www.master-logistikmanagement.de abruf-
bar, Ansprechpartnerin: Dipl.-Psych. Sarah
Durante, Tel.: 0711/970-2049; E-Mail:
s.durante@master-logistikmanagement.de.

Mehr lber den multimedialen Weg zum
~Master of Business and Engineering in
Logistics Management (MBE)” erfahren
Interessierte u. a. vom 2. bis 4. Marz auf
der LogiMAT, Halle 3, Stand 548.
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